
 

Aquest document és còpia autèntica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de
Barcelona

Pàg. 1/ 21

Data: 01/12/2025

Amb el codi segur de verificació U1755598k95z715 es pot consultar aquest document a l’adreça
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

L'ASSOCIAC IÓ 
DRETS SEXUALS 
1 REPRODUCTIUS 



 

Aquest document és còpia autèntica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de
Barcelona

Pàg. 2/ 21

Data: 01/12/2025

Amb el codi segur de verificació U1755598k95z715 es pot consultar aquest document a l’adreça
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

L'ASSOCIACIÓ 
DRETS SEXUALS 
1 REPRODUCTIUS 

Estatuts de L' Associació pels Drets Sexuals i Reproductius (anteriorment denominada 

Associació de Planificació Familiar de Catalunya i Balears) d'acord amb el que estableix la 
Llei 4/2008, de 24 d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, segons adaptació 

acordada a l'Assemblea General i Extraordinaria celebrada el dia 7 de novembre de 2009. 

Estatuts actualitzats en Assemblees Generals del 21 de juliol del 2018 i del 30 d'octubre del 
2025 

Capítol l. La denominació, els fins i el domicili 

Article 1 

Amb la denominació Associació de Planifica ció Familiar de Cata lunya i Balears és va constituir aquesta 

en titat l'any 1987 i, amb el present, decideix canviar la seva denominació per unanimitat a 

I' Assemblea General de persones associades del passat 21 de juliol del 2018. Així dones, passara a 

denominar-se L' Associació pels Drets Sexuals i Reproductius {anagrama: L' Associació ). 

L' Associació promou l' interes general i la seva activitat té coma eix fo na mental la promoció i defensa 

deis drets humans, l'atenció, assistencia i inclusió social, san itaria i educativa essent els pilars basics 

de la garantia de drets i el benestar de les persones. A més, l'activitat de L'Associació fara un especia l 

emfasi en l'apoderament i promoció de l'acció socia l amb persones vulnerabilitzades per 

l'encreuament de múlt iples discriminacions resu ltants de les seves m(lltiples identitats: de genere, de 

classe, edat, origen etn ico-racia l, orientació sexual, diversitat funcional ... i ho fara des de la promoció 

deis principis democratics i de la tolerancia . 

L'activit at socia l de L' Associació esta oberta a qualsevol persona que reuneixi les condicions de les 

seves propies finalitats. 

Els mitjans personals i materials la seva organització han de ser adequats per a garantir el 

compliment de les seves fina litats. 

Article 2 

Els fins de L' Associació són: 

2.1. L'Entitat té com a objectiu pr ioritari la reivindicació, promoció i defensa deis Drets Sexuals i 

Reproductius (DSiR) reconeguts com a Drets Humans per contribuir a l'apoderament, 

autonomia i qualitat de vida de les persones. 
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2.2. Totes les persones han de tenir garantits els seus DSiR perque són drets fonamentals i, per tant, 

és objectiu de L' Associació ser-ne garant al seu espai d'intervenció 

2.3. To ta la intervenció dut a a terme per L' Associació esta basada en el compromís socia l, la defensa 

de l'equitat i el respecte a les diversitats, el femin isme, la transparencia, la voluntat de 

t ransformació socia l i el servei públic. 

2.4. És objecte de L' Associació la sensibil ització, educació, formacíó, invest iga ció, prevenc10, 

promoció d'activitats i tot allo que t ingui a ve u re ambla sa lut sexual i la salut reproductiva, amb 

l'objecte d'augmentar t ant l'autonomia com la qual itat de vida de les persones. 

Per aconseguir les seves finalitats, L' Associació rea litza les activitats següents: 

• Real itzar activitats d'utilitat o interes social per promoure la igualtat de drets, la solidaritat 

i la no-discriminació entre homes i dones, per tal d'estimular actituds que afavoreixin un 

comportament responsable en l'ambit de la població i el desenvolupament,: 

l . Incidir especialment en l'exercici de la coresponsabili tat i l'equitat en les relacions 

entre les persones i les diversitats que les atravessen. Per afavorir i promoure les 

relacíons sexuals basades en el plaer, la comunicació i el respecte. 

2. Promoure la igualtat i l'equitat des d'una perspectiva feminista interseccional basada 

en la lliure expressió de la sexualitat i la garantia deis DSiR. 

3. Contribuir a la defensa deis drets a 1' educacíó sexual, la contracepció i a l'avortament 

dins del marc sanitari i educatiu de caracter públic. 

4. Assegurar la promulgació i el compliment de normes que garanteixin adequadament 

la prestació universal de serveis de salut afectiva-sexual i reproductiva als seus 

usuaris/es. 

5. Incrementar la comprensió entre els pobles i els governs respecte a la incidencia deis 

DSiR a les seves respectives comunitats i a la resta del món. 

6. Solidaritzar interessos amb la finalitat de promoure el bé comú en benefici de la 

col·lectivitat, en l'ambit deis DSiR. 

7. Tots aquel Is fins concrets que puguin ser fixats per 1' Assemblea i observin les directr ius 

marcades pels presents estatuts. 

• Impulsar, fomentar i facilitar la sensibil ització, la prevenció i l'educació de la societat en 

l'ambit deis DSiR: 

1. Defensar i promoure l'educació perla sa lu t afectiva-sexual coma dret universal. 

2. Establir convenís, col· laboracions i xarxes de contacte amb empreses i institucions 

públiques i pr ivades, locals, autonómiqu es, esta tals i internacionals. 
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3. Fomentar, especia lment, el patrocini i la col ·laboració económica tant d'empreses 

privades o públiques com de particu lars. 

• Impulsar, fomentar i fa cilita r la formació, la recerca i la investigació permanent en l'ambit 

deis DSiR: 

1. Agrupar, impulsar, fomentar i facilitar la formació permanent deis i les professionals 

que presten els seus serve is en l'ambit deis DSiR, així com facilitar i dura terme totes 

aquelles funcions que resu lt in beneficiases pera la captació deis i les professionals que 

operen en aquesta area. 

2. Real itzar activitats de formació permanent en l'ambit deis DSiR, adre!;ades 

especialment al prof essorat d'educació infantil, primaria, secundaria o al professora t 

d'ensenyament de regim especial. 

3. Establi r convenís, concerts i col·laboracions de formació amb empreses i institucions 

públiques i privades, loca ls, autonómiques, estatals i internacionals que persegueixin 

finalitats afins als presents estatus. 

• Impulsar, fomenta r i faci litar act ivitats i programes per a la promoció d'una visió integral 

deis DSiR. 

• Impulsar programes d'assessorament, acollida 

vulnerabilitzades. 

atenció adre~ats a poblacions 

• Promoció, prevenció i atenció de tot t ipus d'activitats relacionades amb els DSiR, 

2.5. És, també, obj ecte de L' Associació el treball en l'ambit de la cooperació internacional, la 

sensibilització i l'educació per al desenvolupament. lncloent com a objectiu fonamental la 

defensa i promoció deis Drets Sexuals i Reproductius com a part indissoluble deis Drets Humans. 

Per tal d'aconseguir les final itats establertes en els articles anteriors, L' Associació realitzara les 

següents act ivitats: 

1. Accions conjuntes deis i les membres de L' Associació . 

2. Oferir serveis d'informació, acollida i/o atenció. 

3. Programes i act ivitats a dre~ades a la consecuc ió deis objectius socia ls. 

4. Accions de difusió de L' Associació i les seves finalitats perque puguin ser conegudes per la 

població i les institucions. 

5. Participar en actes i act ivitats que puguin ten ir un benefici per L' Assoclació i les seves finalitats. 

6. Cursos de formació i reciclatge. 

7. Promoció d'estudis i publicacions. 

8. Distribució de materia Is útils pera la salut afect iva-sexual i la sa lut reproductiva. 
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9. Participació en projectes d'abast nacional, estatal, europeus i/o internacionals. 

10. Associar-se i federar-se amb entitats de característiques similars. 

La Junta Directiva podra propasar noves activitats sempre i quan s'adeqüin a l'objecte social de 

L' Associació. 

Tates les activitats i serveis que L' Associació dugui a terme han de ten ir re la ció amb el seu objecte 

social. 

En queda exclos tot anim de lucre. 

Article 3 

1. El domicili de L' Associació s' estableix al carrer de La Granja 19, baixos Barcelona 08024, sense 

perjudici que pugui acordar-se per Junta Directiva, en qualsevol moment, el canvi a un altre 

domicili, així com establir les representacions i delegacions que consideri convenients. 

2. L' Associació realitzara preferentment les seves activitats en l'ambit territorial de Catalunya, sense 

perjudici que també pugui fer-ha a altres territoris estatals i/o internacionals. 

Capítol 11 . Membres de L' Associació, els seus drets i les seves obligacions 

Article 4 

Poden formar part de L' Associació tates les persones físiques i jurídiques que, de manera lliure i 

vo luntaria, tinguin interes en les seves finalitats. 

Per tal de ser persona associada de ple dret ca ldra estar al corrent de pagament de les quotes i/o 

haver assolit la col·laboració específica destinada a t al efecte aprovada perla Junta Directiva. 

Pel que fa a les persones físiques : 

1. Cal que tinguin capacitat d'obrar. 

2. Si són persones menors en edats compreses entre els 14 i els 16 anys i no estan emancipades, 

necessiten el consentiment deis pares i mares o tutors/es per ser associades de ple dret, amb dret 

devota les assemblees genera Is, i no poden ser elegides membres de la Junta Directiva. 
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3. Els i les menors de 14 anys poden adquirir la condició de persones associades i exercir els drets 

derivats d'aquesta condició per m itja deis seus represen tants legals. 

Pel que fa a les persones jurídiques - privades i pú bliques-: 

1. La sol ·l icitud d'ingrés ha de ser acordada per I' organ competent. 

2. Les normes per les quals es regula la persona jurídica en qüestió no han d'excloure la possibilitat 

de formar part d'una associació. 

Per integrar-se a L' Associació cal presentar una sol·l icitud per escrit a la Junta Directiva, la qual 

prendra una decisió sobre la petició en la primera reunió que tingui lloc i la comunicara a I' Assemblea 

Genera l més immediata. 

Article 5 

L'associacionisme es considerat un element clau en la construcció d'una societat més participativa, 

responsable i democratica, essent un factor imprescindible per al progrés social i l'ave n ~ de qualsevol 

país. En aquest sentit, un deis aspect:es que més defineixen les entitats sense anim de lucre és la 

presencia de persones volunta ries, vinculades als objectius de l'entitat i amb una forta implicació 

envers la mil lora del seu entorn i de la societat en general. Aquesta és, precisament, la principal raó 

perla qual L' Associació considera imprescindib le disposar d'un mecanisme de participació, així com 

d'un pla de vo luntariat. 

En aquest sentit, podran reali t za r voluntariat dins L' Associació tates aquel les persones físiques que, 

de manera lliure i voluntaria, decideixin impl icar-se amb l'ent itat i els seus objectius i fi nalitats, essent 

agents actius per la t ransformació social. Així mateix, les persones voluntaries actuaran seguint els 

criteris marcats perla Carta de Voluntariat de Catalunya i s'acordaran lliurement i per ambdues parts 

les condicions de la seva acció voluntaria i el compromís de les tasques definides conjuntament, el 

temps i horari que hi poden esmer~a r i les responsabilitats acceptades per cadascú. 

Article 6 

Són drets de les persones membres de L'Associació: 

1. Assisti r amb veu i vota les reun ions de I' Assemblea General, essent l'únic requisit el fet de ser 

soci/a tal com preveu l'article 322-7.1 del Cod i Civil de Cata lunya. En cas que la persona socia 

també estigui contracta da per L' Associació en el moment de I' Assemblea, tindra veu i vo t sempre 
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i quan no hi hagi cap mena de conflicte d'interessos en les qüestions laborals directament 

relacionades amb ella. 

2. Elegir o ser elegides per als llocs de representació o per exercir carrecs directius. 

3. Exercir la representació que se' ls confereixi en cada cas. 

4. Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de L' Associació, d'acord amb les 

normes legals i estatutaries. 

5. Exposar a l'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir a fer més 

plena la vida de L' Associació i més ef i ca~ la realització deis objectius socia Is basics . 

6. Sol·licitar i obtenir explicacions sobre l'administració i la gestió de la Junta Directiva o deis 

mandataris/aries de L' Associació. 

7. Totes les persones associades tindran veu i vota les Assemblees, 

8. Rebre informa ció sobre les act ivitats de L' Associació. 

9. Fer ús deis serve is comuns que L' Associació estableixi o t ingui a la seva disposició. 

10. Formar part deis grups de t reball. 

11. Posseir un exemplar deis estatuts. 

12. Consu ltar els llibres de L' Associació. 

Article 7 

Són deures deis i les membres de L' Associació: 

l. Comprometre's ambles final itats de L'Associació i participar activament per assol ir-les. 

2. Contribu ir al sosteniment de L' Associació amb el pagament de quotes, derrames i altres 

aportacions economiques i/o col· laboracions específiques a tal efecte fixades pels estatuts i 

aprovades d'acord amb aquests. 

3. Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries. 

4. Acata r i complir els acords va lidament adoptats pels órgans de govern de L'Associació. 

5. Participar en les activitats de L' Associació. 

6. Col· laborar al majar prestigi de L' Associació i al mi llor acompliment de les seves finalitats. 

Art icle 8 

Són causes per ser donat de baixa de L' Associació: 

1. Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comun icar per escrit la seva decisió a la Junta 

Directiva. 

2. No satisfer les quotes fixades i/o col·laboracions específiqu es acordades a tal efecte. 

3. No complir les obligacions estatutaries. 
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4. lncompliment deis acords de 11 Assemblea General o bé de la Junta Directiva en !'esfera de les 

seves competencies. 

5. Quan la persona associada intent i de qualsevol manera utili tzar a L' Associació o de la seva 

condició d'associada en la mateixa pera fins que no siguin consignats en les finalitats de l'Entitat. 

Capítol 111 . L1 Assemblea General 

L' Associació es regira pe l sistema d'autogovern, mitjanc;:ant els següents organs: I' Assemb lea General 

i la Junta Directiva. 

També existiran dos organs consultius amb efectes d'assessors per a la Junta i I' Assemblea. Aquests 

organs són el Consell de Garanties i el Consell Assessor Jove. 

Article 9 

1. L' Assemblea Genera l és l'organ sobira de L' Associació; els seus membres en formen part per dret 

propi i irrenunciable. 

2. Les persones membres de L' Associació, reunid es en Assemblea General legalment constitu.lda, 

decideixen per majo ria els assumptes que són competencia de I' Assemblea. 

3. Totes les persones membres queden subjectes als acords de I' Assemblea General, incl oent-hi les 

absents, les que en discrepen i les presents que s'han abstingut de votar. 

4. L' Assemblea General és organ suprem de decisió de L' Associació i esta constitu'lda per tates les 

persones membres d'ella que estiguin al corrent de pagament de la quota anual i/o deis acords 

de col· laboració específ ics a tal efecte. Els acords per ella adoptats són obligatoris pera tates les 

persones associades. 

Article 10 

L' Assemblea General té les facultats següents: 

a) Modificar els estat uts. 

b) Elegir i separar els membres de l'organ de govern i controlar-ne l'activitat. 

c) Aprovar el pressupost anual i la liquidació de comptes anua Is, com també adoptar els acords per 

a la fixació de la forma i l' import de la contribució al sosteniment de L' Associació i aprovar la gestió 

fe ta per I' orga n de govern. 

d) Acordar la dissolució de L' Associació. 
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e) Incorporar-se a altres unions d'associacions o separar-se'n. 

f) Sol·licitar la declaració d'utilitat pública. 

g) Aprovar el reglament de regim intern 

h) Acordar la baixa o la separació definitiva, amb un expedient preví, de les persones associades. 

i) Coneixer les sol·licituds presentades per a ésser soci o socia, i també les altes i les baixes 

d'associats i associades per una raó diferent de la separació definitiva. 

j) Reso ldre sobre qualsevol altra qüestió que no estigui directament atribu'ida a cap altre organ de 

L' Associació. La relació de les facultats que es fa en aquest article té un caracter merament 

enunciatiu i no limita les atribucions del' Assemblea General. 

Article 11 

1. L' Assemblea General es reuneix en sessió ordinaria com a mínim un cop l'any, dins deis mesas 

compresos entre gener i desembre, ambdós inclusivament. 

2. L'organ de govern pot convocar l'Assemblea General amb un caracter extraordinari sempre que 

ho consideri convenient, i ho ha de fer quan ho sol·liciti un 10% d'associades; en aquest cas, 

l'assemblea ha detenir !loe dins el termini de t ren ta dies a comptar de la sol ·licitud. 

Article 12 

1. L' Assemblea és convocada per l'organ de govern mitjan<;ant una convocatoria que ha de contenir, 

coma mínim, l'ordre del dia, el lloc, la data i l'hora de la reunió. 

2. La convocatoria es pot fer per correu electronic i/o correu posta l indistintament sempre que 

s'utilitzi el mateix mitja pera tates les associades i s'ha de comunicar quinze dies aba ns de la data 

de la reunió, individualment i mitjanc;:ant un escrit adrec;:at al domicili i/o al correu electronic que 

consti en la re lació actualitzada d'associades que ha de ten ir L' Associació. 

3. Les reunions de I' Assemblea General, les presideix el president o presidenta de L' Associació. Si no 

hi és, l'han de substituir, successivament, el vicepresiden t o vicepresidenta o el/la vocal de més 

edat de la Junta. Hi ha d'actuar coma secret ar i/aria qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva. 

4. El secretari o secretaria redacta !'acta de cada reunió, que han de signar elija mateix/a i el 

president o presidenta, amb un extracte de les deliberacions, el text deis acords adoptats, el 

resu ltat numeric de les votacions i la !lista de les persones assistents. 

s. Abans de finalitzar cada assemblea es llegira l'acta que s'ha pres a fi que les persones assistents 

l'aprovin o l'esmenin de tal manera que es pugui presentar, en el seu cas, la certificació relativa 

als acords adoptats en l'acta de l'assemblea aprovada al registre corresponent. 
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Article 13 

1. L' Assemblea General es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de persones associades 

presents o representades. 

2. El 10% deis associats/des poden sol· licitar a l'organ de govern la inclusió en l'ordre del dia d'un o 

més assumptes per tractar. En el cas que ja s'hagi convocat I' Assemblea, poden fer-ha di ns el 

primer ter~ del període compres entre la recepció de la convocatoria i la data en que aquest órgan 

s'ha de reun ir. L' Assemblea únicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en l'ordre 

del dia, llevat que s'hagi constitu'it amb caracter universal o que els acords es refereixin a la 

convocatoria d'una nova assemblea general. 

Article 14 

1. En les reunions de I' Assemblea General, correspon un vota cada membre de L' Associació. 

2. Els acords es prenen per majoria simple de vots de persones associades presents o representad es. 

3. Per adoptar acords sobre la modifica ció deis estatuts, la dissolució de L1 Associació, la constitució 

d'una federació amb associacions similars o la int egració en una de ja existent, i la disposició o 

alienació de béns, es requereix una majoria qualificada de les associades presents o 

representades (els vots afirmatius superen la meitat deis emesos) . En qualsevol cas, l'elecció de 

la Junta Directiva, si es presenten diverses candidatures, es fa per acord de la majaría simple o 

relativa deis socis i sacies presents o representats (més vots a favor que en contra). 

4. Les candidatu res que es presenten forma lment tenen dret a una copia de la !l ista de persones 

associades i deis seus domicil is i adreces de correu electron ic, sempre que aquestes ho autoritzin 

expressament. 

S. Les Assemblees es podran ce lebrar en format presencial, virtua l o híbrid, sempre que es 

garanteixi: 

a) La verificació de la identitat de les persones part icipants. 

b) La possibilitat de deliberació i intervenció en igualtat de condicions. 

e) L'emissió segura, secreta i efect iva del vot, si escau. 

6. La Junta Directiva haura de determinar a la convocatoria el format de la reunió, així com els 

mitjans tecnologics habilitats per garant ir-ne el bon funcionament. 

7. El vot podra ser: 

a) Presencia l, a ma a l~ada o secret, segons decideixi I' Assemblea. 

b) Delegat a una alt ra persona socia, acreditat previament. 
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e) Telemat ic, mitjan~ant les eines establertes per l'organització, amb garantia d'identificació i 

registre. 

8. Per t enir dret a vot és condició necessaria estar al corrent del pagament de la quota anual 

d'associada o de la col·laboració específica a ta l efecte. 

Article 15 

Consell de Garanties. L'assemblea acorda crear aquest grup perque assumeixi les funcions 

consultives per poder resoldre dubtes i conflictes a petició de la propia j unta i/o membres de 

L' Associació. Les persones membres d'aquest consell també poden assumir tasques de representació 

i mediació en col·laboracions amb altres entitats i/o inst itucions sempre per mandat de la Junta. 

En podran formar part to tes les persones que hagin estat membres de la Junta de L' Associació en el 

passat, i així ho desitgin, i t ates aquelles que siguin aprovades per la Junta i ratificades a la propia 

Assemblea de L' Associació. 

Aquest Consell de Garantieses reunira almenys una vega da a l'any amb l'objectiu de poder actualitzar 

la informació que la Junta i l'Assemblea creguin convenient. 

Article 16 

Consell Assessor Juvenil (CAJ). ts intenció de L' Associació disposar d'un mirada permanent per part de les 

persones joves sobre la tasca, els serveis i el model d'atenció del seu Cent re Jove d' Atenció a les 

Sexua litats(OAS) i tates les activitats que es desenvolupen al vol tant de !'adolescencia i jovent ut. A tal efecte 

I' Assemblea acorda la constitució d'un Consell Assessor Juvenil (CAJ) on hi formaran part adolescents i joves 

menors de 25 anys que formin part d'entitats juvenils. Aquest Consell esta ra format per un mínim de 

representants de 5 entitats i es reunira amb una periodicitat mínima d'almenys un cop a l'any. Les entitats 

seran convidades a petició de la Junta de L' Associació i ratifica des en Assemblea. 

Pera formar part del Consell no sera cond ició necessaria el ser membre de L' Associació, ni a títol individual ni 

com a entitat. 

Des de L' Associació es rendira comptes anualment al CAJ de les tasques que es duguin a terme amb joves i es 

t indran en compte les recomanacions proposades pel Consell que es recolliran en un informe específic. El 

reglament de funcionament d'aquest Consell es consensuara en la primera reunió constitutiva. 
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Capítol IV. La Junta Directiva 

Article 17 

1. La Junta Directiva regeix, administra i representa L' Associació. Componen aquest organ la 

presidencia, vicepres idencia, secretaria, tresoreria i vocals, carrecs que han de ser exercits per 

persones diferents. 

2. L'elecció deis membres de la Junta Directiva, que han de ser associats/des, es fa per votació de 

I' Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions després d'haver accept at el carrec . 

3. El nomenament i el cessament deis carrecs s'han de comunicar al Registre d' Associacions 

mitjan~ant un certificat, emes pel secretari/aria sortint amb el vist i plau del president/a sortint, 

que ha d'incloure també l'acceptació del nou president/a i del nou secretari/aria. 

4. Els mernbres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratu"ltament. 

Article 18 

1. Els membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un període de 4 anys, sense perjudici 

que puguin ser ree legits. 

2. El cessament deis carrecs abans d'extingir -se el term ini reglamentari del seu mandat pot 

esdevenir-se per: 

a) Mort o declaració d'absencia, en el cas de les persones físiques, o extinció en el cas de les 

ju ríd iques. 

b} lncapacitat o inhabilitació. 

c) Renúncia notificada a l'organ de govern. 

d} Separació acordada per I' Assemblea General. 

e) Qualsevo l altra que estableixin la llei o els estatuts. 

3. Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir en la primera reunió de 

I' (\ssemblea General que t ingui lloc. Mentrestant, una persona membre de L' Associació pot 

ocupar provisiona lment el carrec vacant. Les substitucions seran fixades per la propia Junta. 
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Article 19 

Funcions de la Junta Directiva 

1. La Junta Directiva és l'organ de govern col·legiat de L' Associació, responsable de la d irecció 

estrategica, la represent ació institucional i la supervisió general de l'activitat de l1 entitat, 

d'acord amb els objectius definits per I' Assemblea Genera l. 

2. Són funcions propies de la Junta Directiva : 

a) Representar, dirigir i administrar L1Associació de la manera més amplia que reconegu i la 

llei. 

b) Establir les línies estrategiques, els objectius generals i els criteris polítics d'actuació. 

c) Presentar el pressupost i els comptes anuals a l'Assemblea General, així com els plans 

anuals de treball i la memoria de 1' exercici anterior 

d) Supervisar i ava luar l1 execució deis projectes i l'acompliment deis objectius. 

e) Fer el seguiment deis informes de direcció i valorar-ne !'impacte. 

f) Representar L1 Associació davant organismes públics, institucions i xarxes aliades. 

g) Aprovar les po lítiques in ternes de funcionament 

h) Convocar I' Assemblea General i vetl lar pel compliment deis seus acords. 

i) Aprovar la creacíó, perfil i supervisió del carrec de Direcció General. 

j) Exercir qualsevol altra funció que li sigui assignada per I' Assemblea o que no estigui 

atribu'ida expressament a cap altre organ. 

Article 20 

1. La Junta Directiva, convocada previament pe l president/a o perla persona que el/la substitueixi, 

s'ha de reunir en sessió ordinaria ambla periodicíta t que els seus membres decideixin, que en cap 

cas no pot ser inferior a una vegada cada trimestre. 

2. S1ha de reunir en sessió extraord inaria quan la convoqui amb aquest caracter el president/a o bé 

si ho sol· licita un ter~ deis i les membres que la componen. 

Article 21 

1. La Junta Directiva queda constitu"ida validament si ha estat convocada amb antelació i hi ha un 

quórum de la meitat més un deis seus membres. 

2. Els i les membres de la Junta Di rectiva estan ob ligades a assistir a tates les reunions que es 

convoqu in, encara que, per causes justificad es, poden excusar-se'n. L'assistencia del president/a 

o del secretari/a r ia o de les persones que els substitueixin hi és necessaria sempre. 
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3. La Junta Directiva pren els acords per majoria simple de vots deis i les assistents. 

Article 22 

l. La Junta Directiva pot delegar les funcions en una Junta operativa formada per la presidencia i 

algun altre membre de la Junta designades per tal de prendre acords i decisions que afectin a las 

tasca diaria de l'entitat. Aquest a junta operativa es reunira almenys un cop al mes per fer-ne el 

seguiment de més proximitat i t raspassara tota la informació a la Junta Directiva per mantenir-la 

actualitzada de tota la informació. 

2. La Junta Directiva pot delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o grups 

de treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos ter~os deis seus membres. 

3. També pot nomenar, amb el mateix quorum, un o uns quants mandataris i mandatar ies per 

exercir la funció que els conffi amb les facu ltats que cregu i oportú confer ir-los en cada cas. 

Article 23 

Els acords de la Ju nta Directiva s'han de fer constar en el !libre d'actes i han de ser signats pel 

secretari/aria i el president/a. Abans de finalitzar cada junta es llegira l'acta que s'ha pres a fique les 

persones assistents l'aprovin o l'esmenin de ta l manera que es puguin incloure els acords en el !libre 

d'actes. 

Capítol V. La presidencia i la vicepresidencia 

Article 24 

l. Són propies de la presidencia les f uncions següents: 

a) Dirigir i representar legalment L' Associació, per delega ció de 1' Assemblea General i de la Junt a 

Directiva. 

b) Presidir i dirigir els debats, tant de l'Assemblea General com de la Junta Directiva. 

c) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat . 

d) Establir la convocatoria de les reunions de l'Assemblea General i de la Junta Directiva . 

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari/aria de L' Associació. 

f) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les qua Is la deleguin I' Assemblea 

General o la Junta Directiva. 
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2. El president/a és substitu'it, en cas d'absencia, malaltia o incompatibil ita t, pel vicepresident/a -si 

n'hi ha- o el/la voca l de més edat de la Junta, per aquest ordre. 

Capítol VI. La tresoreria i la secretaria 

Article 25 

El tresorer/a és responsable de la supervisió i el contro l deis recu rsos economics de I' Associació, així 

com de la presentació deis pressupostos a I' Assemblea General, el balan~ i la liquidació de comptes 

proposats per la Direcció. La gestió económica i financera diaria, incloent-hi els pagaments, 

cobraments i gestió de tributs, és delegada a la Direcció i a l'equip tecnic, sota la supervisió i validació 

del tresorer/a. 

Article 26 

El secretari/aria ha de custodiar la documentació de L' Associació, aixecar, redactar i signar les actes 

de les reunions de I' Assemblea General i la Junta Directiva, i també portar el llibre de registre de 

persones associades. 

El secretari/aria te la facu ltat de certificar els acords deis organs de I' Associació amb el vist iplau del 

president/a. 

Capítol VII. L'equip tecnic i la Direcció General 

Funcions de l'equip tecnic i de la Direcció General 

Article 27 

1. L'equip tecnic és l'encarregat de dur a terme l'activitat operativa i quotidiana de 

L' Associació. Actua sota la coordinació de la Direcció General, que és el carrec de referencia 

per garantir el traspas i l'execució de les decisions i orientacions estra tegiques de la Junta 

Directiva. 

2. La Direcció General exerceix la coordinació de l'equip tecnic i assegura la implementació 

coherent i eficient del pla de t reball aprovat. És l'enlla~ directe amb la Junta Directiva i li fa 

arribar informes periodics de seguiment, propostes i necessitats operatives. 

3. Són funcions de l'equip tecnic, a través de la Direcció General: 

a} Executar els projectes f activitats definits en el marc estrategic aprovat per la Junta. 

b) Redactar i gestionar propostes de subvencions, fer-ne el seguiment tecn ic i economic i 

preparar-ne la justificació. 
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e) Gestionar la se lecció, contractació i coordinació del personal, d'acord ambles polítiques 

establertes perla Junta. 

d) Portar la comptabi litat ordinaria i preparar els documents comptab les per a la seva revisió 

per part de la Junta. 

e) Administrar els recu rsos materia ls i logístics necessaris peral funcionament de l'entitat. 

f) Mantenir la relació operativa amb institucions, entitats i altres agents col·laboradors. 

g) Elaborar informes t ecn ics, economics i de resultats per a la Junta Directiva i altres organs 

corresponents. 

h) Coordinar l'equip huma, fomentar la participació i vetl lar pel bon funcionament intern de 

l'entitat. 

Capítol VIII. Les comissions o grups de treball 

Article 28 

La creació i constitució de qualsevol comissió o grup de trebal l l'han de plantejar els i les membres de 

L' Associació que vu lguin formar-los, que n'han d'assabentar la Junta Directiva i explicar les activitats 

que es propasen dura terme. 

La Junta Directiva s'ha de preocupar d'analitzar les diferents comissions o grups de treball, els 

encarregats/des del quals li han de presentar un cop al mes un informe detallat de les seves 

actuacions. 
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Capítol IX. El regim economic 

L' Associació té plena capacitat per a gestionar i administrar els seus béns en compliment deis seus 

fins socia Is. 

Article 29 

Aquesta Associació en el moment de la seva constitució no tenia patrimoni fundacional. 

Article 30 

Els recu rsos económics de L' Associació es nodreixen de: 

a) Les quot es que fixa 1' Assemblea General per als seus membres. 

b) Les subvencions oficials o particulars. 

e) Les donacions, les herencies o els llegats. 

d) Les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se. 

e) Qualsevol d'altres recursos obtinguts de conformitat a les disposicions legals preceptes 

estatutaris. 

Article 31 

Tots i totes les membres de L'Associació tenen l'obligació de sosten ir-la económicament, mitjan~ant 

quotes o derrames, de la manera i en la proporció que determini I' Assemblea General a pro posta de 

la Junta Di rectiva. 

L' Assemblea General pot establ ir quotes d' ingrés, quotes per iodiques - que s'han d'abonar segons el 

que disposi la Junta Di rectiva- i quotes extraordinaries. 

Article 32 

L'exercici económic coincideix amb l'any nat ural i queda t ancat el 31 de desembre. 

Article 33 

En els comptes corrents o !libretes d'estalvis obertes en establiments de credit o d'estalvi, i han de 

figurar les signatures del president/a, el tresorer/a i/o les persones responsables que decideixi la 

Junta Directiva. 
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El regim d'autorització bancaria quedara recol lit amb acords de junta per ta l de facilitar una gestió 

agil i adaptada als temps 

Capítol X. El compliment normatiu 

Article 34 

l. L'Associació es dota d'un programa de compliment normatiu amb l'objectiu de garantir el 

respecte a la legislació vigent, a les normatives internes, i als valors et ics de l'organització, 

contribuint a la transparencia, la responsabilitat i la mil lora contínua en la seva gestió. 

2. Aquest programa inclou, entre d'altres: 

a} La identi ficació i gestió de r iscos legals, labora ls, financers, administratius i organitzatius. 

b} La revisió i millora de circuits i procedíments interns. 

c) L' elaboració, revisió i aplica ció del codi etic i de conducta. 

d} El manteniment i supervisió d'un Sistema lntern d'lnformació (canal de denúncies). 

e) El seguíment de la protecció de dades i altres obligacíons legals. 

f) La supervisió del programa a través de la Comissió de Codi de Conducta i Compliment, 

integrada per membres de la Junt a Directiva i de l'equip de Direcció. 

3. La Comissió de Codi de Conducta i Compliment sera l'organ encarregat de: 

o Vetllar pel compliment del cod i de conducta. 

o Reco lli r i analitzar les denúncies rebudes pel canal intern. 

o Supervisar la implementació i revisió del programa de compliment. 

o Elevar recomanacions a la Junta Directiva pera la seva presa de decisions. 

4. El desenvo lupament i actualització d'aquest programa es regulara en el Reglament de regim 

intern i es presentara anualment a la Junta Directiva i a I' Assemblea General. 

Article 35 

1. L' Associació disposara d'un Codi etic i de conducta, aplicable a tates les persones vincu lades 

a I' entitat, incloses les mernbres de la Junta Directiva, el personal tecnic, persones 

col·laboradores, voluntaries i contractades externes. 

2. Aquest codi recoll ira els principis etics, valors feministes i de drets humans, i els 

compromisos basics en materia de: 

a} Respecte als drets humans, la diversitat í la no-discriminació. 

b) Relacions labora Is justes, segures i basades en la cura. 

e) lntegritat, honestedat i independencia en l'exercici de funcions. 
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d) Prevenció d'assetjament i vio lencies, incloses les de genere. 

e) Compromís ambla sostenibilitat, la t ransparencia i la rendició de comptes. 

3. L'aprovació i actualització del Codi etic correspon a la Junta Directiva, amb consulta previa a 

l'equip i les persones associades. 

Article 36 

1. L'Associació disposara d'un canal etic i de denúncies confidencial, accessible pera qualsevol 

persona vincu lada o amb relació amb l'entitat, que vulgui comunicar situacions de 

vu lneració deis dret s, del Codi etic, o de qualsevol irregu laritat. 

2. El canal garantira: 

a) L'anonimat i la con fidencialitat de la persona denunciant. 

b) El dret a un procés just i sense represalies pera totes les parts. 

c) La gestió independent de les denúncies, mitjan~ant una comissió o persona referent 

designada perla Junta. 

d) El seguiment i resolució deis casos, amb criteris de proporcionalitat, cura i imparcialitat. 

3. El f uncionament del canal sera regulat en el reglament de regim intern, i se'n fara difusió 

periodica per assegurar-ne el coneixement general. 

Capítol X. El regim disciplinari 

Article 37 

L'organ de govern pot sancionar les infraccions comeses perles associades. 

Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les sancions corresponents 

poden anar des d'una amonestació fins a l'expulsió de L' Associació, segons els que estableixi el 

reglament int ern. 

El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a conseqüencia d'una denúncia o comunicació. 

En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena un instructor, que tramita l'expedient sancionador 

i proposa la resolució en el termini de 15 dies, amb audiencia previa del presumpte infractor/a. La 

resolució final, que ha de ser motivada i aprovada per dues terceres parts deis membres de la Junta 

Directiva, !'adopta aquest organ de govern també dins d'un període de 15 dies. 

Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per la Junta Directiva, les persones 

interessades hi poden recórrer, si el reg lament intern estableix el proced iment per fer-ha, davant la 

primera Assemblea General que tingui lloc. 
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Capítol X. La dissolució 

Article 38 

L' Associació pot ser dissolta si ho a corda I' Assemblea General, convocada amb caracter extraordinari 

expressament pera aquest fi. 

Art icle 39 

1. Un cap acordada la dissolució, I' Assemblea General ha de prendre les mesures oportunes tant pel 

que fa a la destinació deis béns i drets de L' Associació, coma la finali t at, l'ext inció i la liquidació 

de qualsevol operació pendent. 

2. L' Assemblea esta facu ltada per elegir una comissió liquidadora sempre que ho cregui necessari. 

3. Les persones membres de L' Associació estan exemptes de responsabilitat personal. La seva 

responsabi litat queda limitada a compli r les obligacions que ells i elles mat eixos hagin cont ret 

voluntariament . 

4. El romanent net que resu lti de la liquidació s'ha de lliurar directament a l'entitat pública o privada 

sense afany de lucre que, en l'ambit territorial d'actuació de L'Associació, hagi destacat més en la 

seva activitat a favor de la promoció i defensa deis Drets Sexuals i Reproductius. 

S. Les funcions de liquidació i d'execució deis acords a que fan referencia els apartats anteriors 

d'aquest mateix article són competencia de la Junta Directiva si I' Assemblea General no confereix 

aquesta missió a una comissió liquidadora especialment designada a aquest efecte. 

Diligencia per fer constar que aquests estatuts son els presentats aprovats en l'Assemblea 

Extraordinaria General de data 30 d'octubre de 2025 

Ho certifica, 

Secretari 

Pau Nicolau Batalla 

Barcelona, 30 d'octubre 2025 

Amb el vist-i-plau, 

Presidenta 

lmma Clara Vila 
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Aquest document és còpia autèntica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de
Barcelona

Pàg. 21/ 21

Data: 01/12/2025

Amb el codi segur de verificació U1755598k95z715 es pot consultar aquest document a l’adreça
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

 

 

 

 

Generalitat de Cataluny a 

Departament de Justícia 
i Qualitat Democràtica 

 

 

Direcció General de Dret, 

Entitats Jurídiques i Gestió Adequada de Conflictes 

 

 

 

 

Certif ico que aquests estatuts concorden amb els originals de l’entitat, 
les dades d’inscripció de la qual consten a continuació.  

 Núm. d’inscripció 9719 

 Data Resolució 19/11/2025 

 Secció 1a del Registre d’Associacions 

 
La Responsable d’inscripcions i assentaments registrals 

Data 01 de desembre de 2025 
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